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Strategiasta kaytantoon...

Pikakelauksella strategiaan...
- Miksi seura on olemassa — seuran tarkoitus maaritetty
- Visio ja unelmat |oydetty seka yhteinen tahtotila

- Strategiaty0 tehty ja maaritetty (20xx)
- Suunnitelma mita edistetaan. Asiat, joilla voidaan vaikuttaa tai paasta tahtotilaan
- Valinnoista (huom! poisvalinnat) yhteisymmarrys

.... Tata kautta konkreettisiin toimenpiteiden suunnittelemiseen




Strateg iasta kéyténtoon . "Yksi Pallo-lirojen kasvattama pelaajaa

nousee kahden vuoden
(ikaluokan) valein tytbissa ja pojissa
Kansalliseen liigaan ja Veikkausliigaan”

Pallo-liroissa 4 +1 strategista valintaa
Pelaaja ja harrastajamaara
Yksilokehitys "Veikkausliigaan ja Kansalliseen liigaan pelaajia”
Joukkuemenestys (U16+ joukkueet)

Pallo-lirot kouluttaa 100 ja tydllistdd 100 henkil6a

+ "Oma koti” — projekti

Toimenpiteiden valinta yksi vuosi kerrallaan (yksilokehitys)
» Valmentajakoulutus

« Omatoiminen harjoittelu

» Talenttivalmennus

» Seurayhteisty6

Vastuuhenkilon maarittaminen per aihe

- Kuka vastaa, johtaa ja edistaa strategiavalinnan edistamisesta
Keta tarvitaan / kuka auttaa onnistumaan
- Taustatiimi (edistgjat, osa-kokonaisuuden vastaavat)




Strategiasta kaytantoon...

Valmentajakoulutuksen edistaminen

Toimenpiteista toteutukseen...

Valmentajakoulutus (huom. Valmennuslinjasta johdettua)
1. Seuran sisaisten valmennuskoulutusten prosessi
2. VOK-toiminta

Suunnitelma — toteutus — saannoéllinen arviointi — johtopaatokset
Mita haluamme saavuttaa?

Konkreettiset valinnat tehtaviksi toimenpiteiksi?

Miten seurataan ja mitataan onnistumista?
Onnistumiset, muutostarpeet ja vaikuttavuus?




Strategiasta kaytantoon...

Strategian osio 2 Valmennuksen kehittaminen

Toimenpiteet 1. Sisaisten koulutusten prosessi

Toteutus U6-U9 jaksopalaverit (6x)
8v8 valmentajapalaverit (6x)
11v11 valmentajapalaverit (6x)
Koko seuran valmennuspaivat (3x/ seuran peli-identiteetti)

Seurantametodi Jaksopalaverit joka toinen kuukausi
Tutorointi kentalla 1-2 x viikko per joukkue

Mittarit Harjoittelun seurantalomake
Lasndolo% / kohtaamiset (valmentajien koulutustunnit / vuosi)
Numeraaliset tavoitteet Tehokas ajankaytto per harjoitus 85%, pallokosketukset <800 per
harjoitus, teema mukana harjoitteissa 100%, innostaminen <8 (1-10)
Vastuuhenkilo Lapsuusvaiheen valmennuspaallikko (Ikdaluokan vastuuvalm.+tiimit)
Tilannekuva Lilkennevalo - malli
Aikataulu/muut huomiot Jaksopalaverit toteutuu suunnitellusti, TU6/7 yli 1000 kosketusta per

harjoitus (benchmark), U9 ei riittdvan innostavaa — pelaajat ei syty ja
ilmapiiri huono




Oppimisymparisto &
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Harjoittelun KPI:t

» Ball Mastery & kuljettelua: pallo per pelaaja
» Taitoa pienryhmissa, pelaajat aktiivisina
Kosketusmairat » Pelaamista pienilla pelimuodoilla, myos ottelutapahtumissa!

@ TAVOITE: 800 pallokosketusta per harjoitus

Uo

TAVOITE: Tehokas aika 80%

» Organisoinnin suunnittelu ja valmistelut ennakkoon

» Harjoitteet nopeasti kayntiin, pelaajat aktiivisessa roolissa

. » Siirtymatauot minimiin
Tehokas aika

TAVOITE: Innostava, mukaansatempaava valmennus (ka 8.0)
“ > Heittdytyminen: Adnenséavy ja —voima, tapahtumiin reagointi

» Harjoitteen ”sisalla”: Mallisuoritusten nayttaminen, onnistumisten

. korostaminen, yksilollinen palautteenanto
Innostaminen



Jaksosuunnitelma

HARIOMTELU

Korsept, avainasialt)?

Kuljettaminen nil kka ojennettuna ja osuma jalan
jalkapdytan/ul kosyrjaan. Osumahetkell jalka
hieman koukussa ja kosketushetkell3 pallo [3hel 3

Harjaite/harjoitteet, joilla kehitysarsyke saavutetaan?

Harjoitteita, joissa tulee paljon kuljettamisen suoritustoistoja.
lakson alussa selkedd blokkiharjoittelua, joissa keskitytadn

Vit asiaita seurataan harjaitieissa?

Mité jalan osaa pelaaja kyttad kun koskettaa
palloon kuljetus-suorituksessa? Onko pelaajan

Niten todennetaan kehittyminen?

lase tekee laadullista tarkkailua jakson edetessd,
harjoituksissa ja mahdollisesti mybs yhdessa

Ljitaito palvilinjaa (ei suoralla jalalla kumttaen) opettamiseen ja yksildlliseen palautteenantamiseen nillkka ojennettu kosketushatkell3? pelitapahtumassa
Suorituksen teknista puhtautta (liikkeiden
Aloitetaan puhtaasta staattisesta blokkiharjoittelusta (tehddan  |laatutekijat).Ei lisaté haastetta eikd edetd
pel kkdd suoritetta). Variaatiota wi twoda kilpailumuodossa (esim. |vaikeampiin liikkeisiin liian nopeasti. 50-60%
10-30s jaksoissa, yritetiin parantaa omaa enndtystd) tai pel aajista pitdisi osata tehdd liikettd (oteuttaan.  |loukkueen valmentajat aniai ja kommunikoi
Ball Mesterymaassa-tehtavat L1 - 13. (ensin 1L ja  havainnaillisella drsykkeell3 (valmentaja ndyttad kasimenkills, | 10sekunnin yhidjaksoisen ajan liiketta harjoitusten yhteydessd pelaajien osaamisesta &
Ball Mastery 1.2, jakson loppupuolella 1.3) mihin suuntaan litkutaan samalla kun tehdddn suoritetta) kontrolloidusti), ennen kuin widaan vaikeuttaa edistymisestd

Peruspelaaminen

L puolustaminen - pallon riistaminen itselle [ei
potkaista pois). Pyri saamaan itsesi pallon ja
vastustajan valiin ja pida pallo itsell3si

Harjoitteita joissa tulee selkeitd vl tilanteita,

Kaikki harjoitteet, joissa pelaajia kahdessa eri joukkueessa
KYSYMYKS A:

-Kannattaako pallo potkaista pais? Milsei? Kuka saa jatkaa pelid,
jos potkaisetpallon yli rajasta?

Kun tulee kaksinkamppail utilanne ja puolustawe
pel aaja padsee palloon, pitidkd hén pallon i
potkaisee pois?

lase tekea laadullista tarkkailua jekson edetessd,
harjoituksissa ja mahdollisesti mys yhdessd
pelitapahtumassa

Pelin rakenne & koll ekt. mallif

Omalta pelipaikalta toimiminen

*Harjoitusten peliosuuksiin widaan nimetd yksittaisia
pelipaikkoja (1hinna kirki tai foppani), aikka pelaajamaird

oi kkeaz nomaalista

* P3gasiassa opettaminen tapahtuu kuitenkin oftelutapahtumissa

Hakeutuuko pelaajz pysahtyneessa tilanteessa
[sivurajaheitto, maalipotku, vapari) omalle
pelipaikalle?

Seurataan oftelutapahtumissa, miten hyin pelaajat
funnistaa peli paikkatermit ja miten pelagja muistaz
hakeutua omalle pelipaikalleen

Yl eistaito

Fysiikka

Nopeus - tysill3 juokseminen

*filpailumuotoiset spurttiosuudet
*Peli-fharjoitensuudet, joissa kil pailuasetelma

luokseeko pelaajalt) cikeasti Bysilla? Loppuun asti?

Fsyykkinen, sosiaalinen




VAIMENTAIAN TOIMINTA

Ajankayton tehokkuus

Tavoite / tavoitteet?

1) Nopea toiminnan jatkaminen kentdlle siirryttdessd
2) Harjoitteiden nopea kdynnistaminen

Taminta, jonka kautta tavoite saavutetaan?

1) 1-2 valmentajaa on vélittdmastivalmiina ottamaan pelaajat

haltuun radalta kentlle siiryttdessdja laittaa toiminnan kayntiin.

Muutvalmentsjat valmistelee nopeasti rastit

2) Kemo vain tanvittava tieto, jolla harjoite saadaan kiymaan (alue,
joukkueet, harjoitteen kulku/tavoite) = s33nth}3 woi lisata
k&ynnistymisvaiheen jalkeen

Miti asioita seurataan toiminrassa?

Kellotetaan tehokas ajankayttd (harjoitteet kaynnissd)

Miten todennetaan kehittyminen?

Harjoitusten seurannat jakson lopussa +yhteenveto
jaksopalaverissa

Taitojen kehittdminen

* Riittavasti pallokosketuksia --» 800 per harjoitus
* Konkreettista opettamista naytdil |3, kysymyksill 3,
palautteenannolla

Vahintddn kaksi harjoitetta perharjoitus, joissa jokaisella
pelaajalla oma pallo ja aktivinen osuus vahintdan 1.2,
Taitoharjoitteiden opetusosuuksissa selkedt néytot sekd
tdsmapalaute teeman mukaisista suorituksista (ei suorituksen
aikana pallolliselle pelaajalle!)

Lasketaan kosketusmaarat. Tarkkaillaan
opetushetkien mddrad ja suhteutetaan optimaaliseen
maaraan

Harjoitusten seurannat jakson lopussa +yhtesnweto
jaksopalaverissa

Sanaton ja sanallinen viestintj

Tuetaan oppimis prosassia positiivisella ja teeman
mukaisella tismapalautteella

*£i ohjeista pallolliselle pelaajalle

* Annetaan positiivista tismapalautetta suoritusten jalkeen ja
vahvistetaan titd kautta pelaajan oppimisen ja kehittymisen
funnetta. Palautteen annolla anotetaan myds haluttuja foimintoja

TOIMINTAKULTTUURI

Tavoite [ tavoitteet?

Harjoitukset alkaa ajallaan, silloin kun ohjelmaan an

Taminta, jonka kautta tavoite saavutetaan?
*Valmentajat tulee hyviss3 ajoin paikalle
*Valmistellaan alkurutiinien rastit valmiiksi ennen kuin
harjoituksen pitdisi alkaa
* Muistutetaan vanhempia, ettd pyrkivit tuomaan lapset ajoissa
paikalle. Kaikkien tulisi olla harjoitusvalmiudessa ilmoitettuna

Mitd asioita seurataan toiminrassa?

Miten todennetaan kehittyminen?

Valmennus merkitty aikana * Mihin aikaan harjoitukset kéynnistyy
Harjoitusten tehokas ajankattd on vihintdan 80%

Valmennus kokonaisajasta K.yl oleva toiminta (kohta "valmentajan toiminta") K.yl oleva foiminta (kohta "valmentajan toiminta") | Kis. yil3 oleva foiminta (kohta "val mentajan foiminta”)
* Maltetaan olla kommentoimatta pallollisen pelaajan toimintaa
vaikka itse (valmentaja) nahtéisiin esim. sybttratkaisu jarkevins
tilanteessa. Tilanteen jalkeen widaan antaa pelaajalle ennen
kaikkea positiivista ja kannustavaa palautetta. Voidaan myds Suoratohjeet pallolliselle pelaajalle (mene, haasta,

Valmennus Pallolliselle pelaajalle ei anneta suoria ohjeista muistuttaa esim. pitamaan katsetta ylhaalla kuljetuksen aikana  |sy5td, vedd jne.)

Valmannus

Vanhemmat / huoltajat
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