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MODELL FÖR FÖRENINGSSTÖD 2025-2026 

Finlands Bollförbunds nya modell för föreningsstöd 2025-2026 kombinerar de tidigare stödformerna 

som stött spelarnas och tränarnas utveckling till en helhet. Den nya modellen för föreningsstöd baserar 

sig på den i april 2024 godkända (i) strategin för finländsk fotboll och futsal för åren 2025-2028, (ii) 

den år 2023 producerade externa utredningen av informationsbehov kring föreningsstödens inverkan 

på spelarutvecklingen, (iii) den analys som gjorts av Bollförbundets beredningsgrupp och (iv) tidigare 

feedback från intressentgrupperna. 

Målsättningarna med den förnyade modellen för föreningsstöd är att: 

➢ Effektivera föreningarnas spelar- och tränarutveckling samt deras idrottscentrerade 

föreningsverksamhet med en enhetlig ekonomisk stödram. 

➢ Säkerställa den resultatbaserade effekten av föreningsstöden, genom identifiering av olika 

slags föreningsprofiler samt genom balansering geografiskt och mellan könen. 

I det här dokumentet fastställs följande punkter när det gäller den nya modellen för föreningsstöd. 

Dokumentet kompletteras i tillämpliga delar senare ännu. 

• Helhetsstruktur 

• Verksamhets- och resultatkriterier för stödperioden  

• Urvalskriterier 

• Uppföljning av verksamhets- och resultatkriterier under stödperioden  

• Befattningsbeskrivningar 

• Ansvarspersoner 

 

1. Helhetsstruktur 

De nya föreningsstöden indelas i tre olika stödnivåer (”korgar”) med vilka man på ett integrerat sätt 

stöder tränarkompetens och spelarutveckling, från barndomsfasen ända upp till specialiseringsfasen. 

Totalt allokeras 1 420 000 euro föreningsstöd per år till 31 stödföreningar och indirekt till 90 

samarbetsföreningar. Längden på stödperioden är två år (1.1.2025-31.12.2026). 

Till korg 1 väljs tre (3) föreningar. Föreningarna väljs från tre olika samarbetsområden. Den årliga 

stödsumman för en enskild förening är 100 000 euro. 

Till korg 2 väljs åtta (8) föreningar. Från varje samarbetsområde väljs minst en förening och två 

föreningar från ett samarbetsområde som inte finns med bland de stödda områdena i korg 1. Den 

årliga stödsumman för en enskild förening är 65 000 euro. 
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Till korg 3 väljs 20 föreningar. Från varje samarbetsområde väljs minst två föreningar. Den årliga 

stödsumman för en enskild förening är 30 000 euro.  

Föreningarna ansöker om stöd via ett gemensamt ansökningsförfarande 13.5-2.6.2024. En förening 

kan beviljas stöd från endast en korg åt gången.  

 

 

2. Verksamhets- och resultatkriterier för stödperioden  

För stödperioden fastställs resultat- och verksamhetskriterier för stödföreningarna som måste 

uppfyllas för att stödet ska betalas ut i sin helhet fram till stödperiodens slut. 

Syftet med resultat- och verksamhetskriterierna är att säkerställa föreningsstödens riktade inverkan 

på spelar- och/eller tränarutvecklingen i ifrågavarande åldersklasser. 

Uppfyllandet av resultat- och verksamhetskriterierna utvärderas vid på förhand fastställda 

kontrollpunkter. 

2.1. Korg 1 

Under verksamhetsperioden måste följande resultatkriterier uppfyllas: 

• 20 veckotimmar eller mer programmerad plantränings- och matchverksamhet för utnämnda 

akademispelare 

• 3000 spelade minuter per år för utnämnda akademispelare  
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• 14 veckotimmar eller mer programmerad plantränings- och matchverksamhet för utnämnda 

talangspelare varav minst fyra veckotimmar morgonträning på vardagarna  

• 80 % av de utnämnda akademispelarna uppnår den nationella målnivån (3) i de anvisade 

egenskapstesterna  

• 66 % av de utnämnda talangspelarna uppnår den nationella målnivån (3) i de anvisade 

egenskapstesterna  

Under verksamhetsperioden måste följande verksamhetskriterier uppfyllas: 

• Minst 20 pojk- och 20 flickspelare utnämnda till akademispelare varje kalenderår (15-18-

åringar) 

• Minst 20 pojk- och 20 flickspelare utnämnda till talangspelare varje kalenderår (12-15-

åringar) 

• Samarbete med en idrottsakademi/läroanstalt på andra stadiet som möjliggör träning och 

matcher i akademifasen  

• Samarbete med årskurserna 7-9 som möjliggör morgonträning i talangfasen  

• Stöd-/samarbetsföreningarnas 12-15- och 17-åriga pojk- och flicklag deltar i Huuhkaja- och 

Helmaripolkus nationella program under verksamhetsperioden  

Under verksamhetsperioden måste följande roller tillsättas med föreningsstödet: 

• Akademichef (1 årsverke) 

o Arbetsdagar riktade till FBF spelar- och kompetensutvecklingsverksamhet: 12 

dagar/år 

• Talangtränare (1 årsverke) 

o Arbetsdagar riktade till FBF spelar- och kompetensutvecklingsverksamhet: 30 

dagar/år 

Dessutom måste stödföreningen under verksamhetsperioden investera 50 000 euro per år i följande 

roller: 

• Akademi- och talangtränare (1,5 årsverke) 

Under verksamhetsperioden måste stödföreningen ha två (2) samarbetsföreningar som avtalsmässigt 

drar nytta av verksamheten som bedrivs med föreningsstödet. 

 

2.2. Korg 2 

Under verksamhetsperioden måste följande resultatkriterier uppfyllas: 
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• 14 veckotimmar eller mer programmerad plantränings- och matchverksamhet för utnämnda 

talangspelare varav minst fyra veckotimmar morgonträning på vardagarna  

• 66 % av de utnämnda talangspelarna uppnår den nationella målnivån (3) i de anvisade 

egenskapstesterna  

• Minst 130 st. licensutbildningsprestationer i stöd- och samarbetsföreningarna per år. 

o Prestationer från fotbollstränarens startkurser 70 st. 

o De övriga licensutbildningarna (Åldersklassutbildningen, UEFA C, MV D) granskas 

enligt föreningsgemenskapens behov i föreningens verksamhetsstyrning  

• Evenemangsverksamhet som stöder tränarnas kontinuerliga inlärning. Utbildningsevenemang 

kring tränarnas kärnfärdigheter och som stöder kontinuerlig inlärning samt träffar för stöd- 

och samarbetsföreningarna, baserade på spelarutbildningsplanen och de behov som härleds 

från träningsuppföljningen. 

o Evenemang 

▪ minst 3 st. per år i barndomsfasen  

▪ minst 3 st. per år i ungdomsfasen  

o 100 st. tränarträffar i samband med planverksamheten och som stöder den 

kontinuerliga utvecklingen av tränarkompetens, med prioritering på nybörjande 

åldersklasser i enlighet med Bollförbundets instruktioner. 

• I ungdoms- och barndomsfasens träningar är ”tränarnas entusiasm” och ”spelarna i rörelse 80 

% av tiden” i genomsnitt utvärderat till kriterienivå 8 eller över (>250 observationer per år) 

• Uppföljning av den totala mängden träning i barndomsfasen för åtminstone 50 spelare  

Under verksamhetsperioden måste följande verksamhetskriterier uppfyllas: 

• Minst 20 pojk- och 20 flickspelare utnämnda till talangspelare varje kalenderår (12-15-

åringar) 

• Samarbete med årskurs 7-9 som möjliggör morgonträning i talangfasen  

• Stöd-/samarbetsföreningarnas 12-15-åriga pojk- och flicklag deltar i Huuhkaja- och 

Helmaripolkus nationella program under verksamhetsperioden  

Följande roller måste tillsättas med föreningsstödet: 

• Talangtränare (1 årsverke) 

o Arbetsdagar riktade till FBF spelar- och kompetensutvecklingsverksamhet: 30 

dagar/år 
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• Utvecklare av tränarkompetens (0,5 årsverke) 

o o Arbetsdagar riktade till FBF spelar- och kompetensutvecklings-

verksamhet: 10 dagar/år 

Dessutom måste stödföreningen under verksamhetsperioden investera 32 500 euro per år i följande 

roller: 

• Talangtränare och/eller utvecklare av tränarkompetens (1 årsverke) 

Under verksamhetsperioden måste stödföreningen ha tre (3) samarbetsföreningar som avtalsmässigt 

drar nytta av verksamheten som bedrivs med föreningsstödet. 

 

2.3. Korg 3 

Under verksamhetsperioden måste följande resultatkriterier uppfyllas: 

• Minst 130 st. licensutbildningsprestationer i stöd- och samarbetsföreningarna per år. 

o Prestationer för fotbollstränarens startkurser 70 st. 

o De övriga licensutbildningarna (Åldersklassutbildningen, UEFA C, MV D) granskas 

enligt föreningsgemenskapens behov i föreningens verksamhetsstyrning  

• Evenemangsverksamhet som stöder tränarnas kontinuerliga inlärning. Utbildningsevenemang 

kring tränarnas kärnfärdigheter och som stöder kontinuerlig inlärning samt träffar för stöd- 

och samarbetsföreningarna, baserade på spelarutbildningsplanen och de behov som härleds 

från träningsuppföljningen. 

o Evenemang 

▪ minst 3 st. per år i barndomsfasen  

▪ minst 3 st. per år i ungdomsfasen  

o 100 st. tränarträffar i samband med planverksamheten och som stöder den 

kontinuerliga utvecklingen av tränarkompetens, med prioritering på nybörjande 

åldersklasser i enlighet med Bollförbundets instruktioner. 

• I ungdoms- och barndomsfasens träningar har ”tränarnas entusiasm” och ”spelarna i rörelse 

80 % av tiden” utvärderats till kriterienivå 8 eller över (>250 observationer per år) 

• Uppföljning av den totala mängden träning i barndomsfasen för åtminstone 50 spelare  

Under verksamhetsperioden måste följande verksamhetskriterier uppfyllas: 

• Under verksamhetsperioden deltar stödföreningen i åtminstone Huuhkaja- och Helmaripolkus 

T3-program  

Följande roller måste tillsättas med föreningsstödet: 
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• Utvecklare av tränarkompetens (0,75 årsverke) 

o Arbetsdagar riktade till FBF spelar- och kompetensutvecklingsverksamhet: 10 

dagar/år 

Dessutom måste stödföreningen under verksamhetsperioden investera 15 000 euro per år i följande 

roller: 

• Talangtränare och/eller utvecklare av tränarkompetens (0,25 årsverke) 

Under verksamhetsperioden måste stödföreningen ha tre samarbetsföreningar som avtalsmässigt drar 

nytta av verksamheten som bedrivs med föreningsstödet. 

 

3. Urvalskriterier 

Stödföreningarnas korgspecifika urvalskriterier har villkorats i de övergripande målen med modellen 

för föreningsstöd. Den principiella effekten av föreningsstödens allokering säkerställs på basen av 

resultaten från föregående år. Som resultat räknas antalet juniorspelare i föreningen, 

representationslagens konkurrensmässiga nivå, den övergripande kvaliteten på 

föreningsverksamheten (Kvalitetssystemet), föreningens spelarutvecklingsmässiga resultat 

(ackumulering av fostrarpengar) och föreningens förmåga att engagera juniorspelare med högklassig 

verksamhet samt träning. I urvalet utvärderas endast stödföreningarna, inte samarbetsföreningarna. 

Urvalskriterierna indelas i två delar: tröskel- och poängsättningskriterier. Tröskelkriterierna utgörs av 

antalet juniorspelare (korgarna 1-3) och serieplatserna för seniorernas representationslag (korg 1). I 

varje korg finns också 2-3 poängsättningskriterier med olika viktvärden. Poängsättningskriteriernas 

viktvärde baserar sig på de korgspecifika målen (mao. vilka resultat som eftersträvas). 

KRITERIUM KORG 1 KORG 2 KORG 3 

ANTAL SPELARE 

(UNDER 19 ÅR, SUMMA 

3 ÅR) 

>800 >800 >400 

SERIEPLATSER Herrar: Tipsligan 

eller Ligaettan  

Damer: Nationella 

Ligan eller Ettan  

- - 

FOSTRARPENGAR (5 

ÅR FRÅN EP-

SPELARNA) 

65% 40% - 
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NIVÅ I 

KVALITETSSYSTEMET 

(2023) 

35% 30% 50% 

SPELARE SOM HÅLLS 

KVAR: BARN- OCH 

UNGDOMSFASEN 

(MEDELVÄRDE 3 ÅR) 

- 30% 50% 

I beräkningen av fostrarpeng (fem års ackumulation av egna produkter) beaktas hela koncernens 

uppnådda resultat från landslagsmatcher, Tipsligan, Herrarnas Etta och Nationella Ligan. 

För varje poängsättningskriterium utdelas 0-100 poäng på basen av föreningens resultat från de 

föregående åren. Totalpoängen bildas som ett viktat genomsnitt av alla poängsättningskriterier (se 

de korgspecifika viktvärdena). Poängen fördelas enligt kriterium i sex steg (100, 80, 60, 40, 20, 0 

poäng).  

 100 80 60 40 20 

FOSTRARPENGAR (5 

ÅR FRÅN EP-

SPELARNA) 

Top 1 Top 2-5 Top 6-10 Top 11-

20 

Top 21-

30 

NIVÅ I 

KVALITETSSYSTEMET 

(2023) 

5 4 3 2 1 

SPELARE SOM HÅLLS 

KVAR: BARN- OCH 

UNGDOMSFASEN 

(MEDELVÄRDE 3 ÅR) 

80% eller 

över 

77,5%-

79,9% 

75%-77,4% 72,5%-

74,9% 

70%-

72,4% 

 

 

4. Uppföljning av verksamhets- och resultatkriterierna under stödperioden 

Under verksamhetsperioden uppföljs effekten av föreningarnas stödda verksamhet med korgspecifika 

resultat- och verksamhetskriterier. Uppföljningen sker i form av utvärderingar som görs med sex 

månaders mellanrum (före 30.6.2025, 31.12.2025, 30.6.2026, 31.12.2026) med start från 

verksamhetsperiodens början. Dessutom kontrolleras verksamhetskriterierna första gången 1.1.2025. 

Ifall en förening inte uppfyller alla resultat- och verksamhetskriterier vid utvärderingen får den en 

varning för detta. Ifall en förening igen inte uppfyller alla resultat- och verksamhetskriterier vid 

följande utvärderingar, avbryts utbetalningen av stödet omedelbart till ifrågavarande stödförening 

fram till slutet av verksamhetsperioden. 
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Insamlingen, presentationen och distributionen av uppföljningsuppgifterna koncentreras i princip till 

de datasystem och -processer som Finlands Bollförbund administrerar. Stödföreningarna åläggs att 

under stödperioden fullt ut använda de anvisade datasystemen i enlighet med instruktionerna. 

Nedan finns en beskrivning av uppföljningen av resultatkriterierna. 

Kriterium Beskrivning Målnivå Metod 

Programmerad 

plantränings- och 

matchverksamhet  

Akademi- och 

talangspelarnas totala 

mängd programmerade 

träningar och matcher 

utvärderas på basen av de 

inmatade uppgifterna. 

Ifall en utnämnd spelare är 

skadad och/eller är i 

rehabilitering bör man lägga 

”borta” som status för 

spelaren. Under spelarnas 

frånvarotid utvärderas inte 

deras utfall. 

Frånvaroveckorna kan inte 

överskrida 400 (per 

åldersklass) spelarveckor 

per år. 

Korg 1: 

20 veckotimmar / 

akademispelare 

14 veckotimmar / 

akademispelare 

Korg 2: 

14 veckotimmar / 

akademispelare 

Alla programmerade 

tränings- och 

matchhändelser sparas 

i ett av Finlands 

Bollförbund anvisat 

gemensamt datasystem 

för varje spelare. 

Föreningarna och de 

ansvariga personerna 

förväntas administrera 

användningen av 

systemen och 

uppdateringen av 

uppgifterna i enlighet 

med instruktionerna. 

Akademispelarnas 

spelminuter 

Akademispelarnas uppnådda 

spelminuter uppföljs från 

alla officiella matcher och 

träningsmatcher under 

kalenderåret. 

Ifall en utnämnd spelare är 

skadad och/eller i 

rehabilitering bör man lägga 

”borta” som status för 

spelaren. Under spelarnas 

frånvarotid utvärderas inte 

deras utfall. 

Frånvaroveckorna kan inte 

överskrida 400 (per 

åldersklass) spelarveckor 

per år.  

Korg 1: 

3000 spelminuter per år / 

akademispelare 

Alla spelminuter 

sparas i ett av Finlands 

Bollförbund anvisat 

gemensamt datasystem 

för varje spelare. 

Föreningarna och de 

ansvariga personerna 

förväntas administrera 

användningen av 

systemen och 

uppdateringen av 

uppgifterna i enlighet 

med instruktionerna. 

I halvårsutvärderingen 

(30.6) extrapoleras 

akademispelarnas 

spelminuter linjärt från 

första halvåret till 

slutet av året. 



 
 

SUOMEN PALLOLIITTO RY | FINLANDS BOLLFÖRBUND RF | FOOTBALL ASSOCIATION OF FINLAND 

Urheilukatu 5, 00250 Helsinki, Box 191, FI-00250 Helsinki, tel: +358 9 742 151, www.palloliitto.fi 

 

Resultat från 

egenskapstester på 

nationell målnivå  

Utvecklingen av akademi- 

och talangspelarnas 

träningsbarhet följs upp 

separat med hjälp av utvalda 

egenskapstester. 

Egenskapstesterna 

genomförs minst två gånger 

per år (vår, höst) i enlighet 

med Finlands Bollförbunds 

protokoll. 

Egenskapstesterna består av 

följande: 

Löpning med 

riktningsförändring, löpning 

med riktningsförändring 

med boll, 30 meters linjär 

snabbhet (med 10 m 

intervall), vertikalhopp, 

MAS (uthållighet), slalom, 

passningsbänk, PHV-

mätning. 

För varje egenskapstest har 

det ställts upp en nationell 

målnivå enligt 

biologisk/kronologisk ålder 

och kön. En spelare bedöms 

ha uppnått nationell målnivå 

om hen i alla tester, med 

undantag för två 

egenskapstester, (max), 

uppnår minst nationell 

målnivå. 

Testhelheten kan ändras 

med ett separat meddelande 

(med en anmälan senast den 

15:e november föregående 

år) av Finlands Bollförbund. 

Ifall en utnämnd spelare är 

skadad och/eller är i 

rehabilitering bör man lägga 

”borta” som status för 

spelaren. Under spelarnas 

frånvarotid utvärderas inte 

deras utfall. 

Frånvaroveckorna kan inte 

överskrida 400 (per 

Korg 1: 

80 % av akademispelarna 

på nationell målnivå  

66 % av talangspelarna på 

nationell målnivå  

Korg 2: 

66% av talangspelarna på 

nationell målnivå  

 

Alla resultat från 

akademi- och 

talangspelarnas 

egenskapstester sparas 

i ett av Finlands 

Bollförbund anvisat 

gemensamt datasystem 

för varje spelare. 

Föreningarna och de 

ansvariga personerna 

förväntas administrera 

användningen av 

systemen och 

uppdateringen av 

uppgifterna i enlighet 

med instruktionerna. 

Talangspelarnas 

könsspecifika 

målnivåer avgörs på 

basen av biologisk 

ålder. 

Akademispelarnas 

könsspecifika 

målnivåer avgörs på 

basen av kronologisk 

ålder. 



 
 

SUOMEN PALLOLIITTO RY | FINLANDS BOLLFÖRBUND RF | FOOTBALL ASSOCIATION OF FINLAND 

Urheilukatu 5, 00250 Helsinki, Box 191, FI-00250 Helsinki, tel: +358 9 742 151, www.palloliitto.fi 

 

åldersklass) spelarveckor 

per år. 

Tränarnas 

licensutbildnings-

prestationer 

Antalet 

licensutbildningsprestationer 

för tränarna i 

föreningsgemenskapen följs 

upp i Finlands Bollförbunds 

E-Akatemia. 

Korgarna 2 och 3: 

130 licensutbildnings-

prestationer per år  

• 70 st. 

prestationer från 

Fotbollstränarens 

startkurs per år 

• 60 st. övriga 

(Åldersklassut-

bildningen, 

UEFA C, MV D) 

licensprestationer 

Registrerade uppgifter 

i FBF E-Akatemia / 

VKHJ-systemet. 

Bollförbundet 

preciserar 

uppföljningsmetoden 

senare. 

Utbildningsevenemang 

kring tränarnas 

kärnfärdigheter  

Antalet 

utbildningsevenemang kring 

tränarnas kärnfärdigheter i 

föreningsgemenskapen följs 

upp i Finlands Bollförbunds 

E-Akatemia. 

Korgarna 2 och 3: 

6 st. 

utbildningsevenemang 

kring kärnfärdigheter per 

år  

• 3 st. i 

barndomsfasen 

• 3 st. i 

ungdomsfasen 

100 st. dokumenterade 

tränarträffar. 

 

Registrerade uppgifter 

i FBF E-Akatemia / 

VKHJ-systemet. 

Bollförbundet 

preciserar 

uppföljningsmetoden 

senare. 

Träningskvalitet när 

det gäller ”tränarnas 

entusiasm” och 

”spelarna i rörelse 80 

% av träningstiden” 

Kvaliteten på träningen är 

en viktig faktor för 

tränarkompetensens 

inverkan på spelarnas 

utveckling och engagemang 

för grenen. 

På basen av Finlands 

Bollförbunds 

spelarutbildningsplan 

uppföljs två centrala 

kvalitetsfaktorer i 

lagträningen: (i) tränarnas 

entusiasm och (ii) barnen 

[spelarna] i rörelse 80 % av 

träningstiden. 

Korgarna 2 och 3: 

Över 250 sparade 

lagspecifika 

träningsuppföljnings-

observationer i stöd- och 

samarbetsföreningarna per 

år. 

Observationernas 

genomsnitt är 8 eller 

högre på kriterieskalan 1-

10 när det gäller följande 

utvärderingspunkter: 

Observationerna från 

lagträningen och 

coachningen 

registreras i Finlands 

Bollförbunds 

träningsuppföljnings-

system av utvecklare 

av tränarkompetens, 

träningschefer 

och/eller talangtränare, 

i enlighet med 

officiella instruktioner. 
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• Tränarna agerar 

på ett 

inspirerande sätt 

• Barnen är i 

rörelse under 

träningstiden (80 

%) 

Skillnaden i egenvärde för 

stöd- och 

samarbetsföreningarnas 

urvalsmedelvärde bör 

vara 1,0 eller mindre än 

urvalsmedelvärdet för 

experterna vid Finlands 

Bollförbund (mao. 

säkerställande av 

observationernas 

enhetlighet). 

 

Uppföljning av den 

totala mängden träning 

i barndomsfasen  

I barndomsfasen uppföljs 

spelarnas totala mängd 

träning 

(föreningsverksamhet, 

skola, annan fritid) i 

samarbete med föräldrarna. 

Som deltagande i 

uppföljningen räknas spelare 

som har anteckningar från 

minst tre dagar i veckan 

under 40 veckor per år. 

Uppföljningen sker med 

hjälp av regelbundna 

enkäter och/eller 

anteckningar från träning på 

egen hand. 

Korgarna 2 och 3: 

50 spelare under 

uppföljning. 

 

Föräldrarna måste 

registrera spelarna i ett 

av Finlands 

Bollförbund anvisat 

gemensamt 

datasystem. 

Spelarna och 

föräldrarna fyller i 

uppgifterna via en 

separat 

mobilapplikation eller 

webbläsare. 

Föreningarna och de 

ansvariga personerna 

förväntas administrera 

användningen av 

systemen och 

uppdateringen av 

uppgifterna i enlighet 

med instruktionerna. 

 

Nedan finns en beskrivning av verksamhetskriterierna. 

Kriterium Beskrivning Målnivå Metod 
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Utnämnda talang- och 

akademispelare  

För varje kalenderår av 

stödets verksamhetsperiod 

(1.1-31.12) måste de pojk- 

och flickspelare som ges 

akademi- (korg 1) och 

talangträning namnges 

explicit. 

Det kan finnas fler 

utnämnda spelare än vad 

som fastställts i målnivån. 

De utnämnda spelarna kan 

också representera 

samarbetsföreningar. 

Korg 1: 

20 pojk- och 20 

flickspelare till 

akademifasen (15-18-

åringar) 

20 pojk- och 20 

flickspelare till talangfasen 

(12-15-åringar) 

Korg 2: 

20 pojk- och 20 

flickspelare till talangfasen 

(12-15-åringar) 

Alla talang- och 

akademispelare måste 

registreras i ett av 

Finlands Bollförbund 

anvisat gemensamt 

datasystem. 

Föreningarna och de 

ansvariga personerna 

förväntas 

administrera 

användningen av 

systemen och 

uppdateringen av 

uppgifterna i enlighet 

med instruktionerna. 

Idrottsakademi och/eller 

skolsamarbete 

Stödföreningarna måste ha 

en verifierbar 

samarbetsmodell med en 

idrottsakademi och/eller 

skolor för att 

helhetsinriktad träning och 

matcher ska kunna 

möjliggöras i 

specialiserings- och 

ungdomsfasen. 

Med läroanstaltssamarbetet 

säkerställs bl.a. de 

morgonträningsmöjligheter 

som resultatkriterierna 

kräver och de 

experttjänster som stöder 

spelarnas utveckling. 

Korg 1: 

Samarbetsavtal med lokal 

idrottsakademi (inkl. 

experttjänster), läroanstalt 

på andra stadiet och 

årskurserna 7-9. 

Korg 2: 

Samarbetsavtal med lokala 

årskurserna 7-9. 

Skriftligt avtal måste 

uppvisas. 

Deltagande i Huuhkaja- 

och Helmaripolku  

Huuhkaja- och 

Helmaripolku representerar 

en gemensam stig mot den 

internationella toppen 

(vision uppställd av 

föreningarna). 

Huuhkaja- och 

Helmaripolku fungerar 

som en plattform där 

föreningarna utbyter 

information och utvecklar 

sin tränarkompetens på ett 

heltäckande sätt, med 

beaktande av de 

Korg 1: 

12-17-åringarnas lag 

(pojkar och flickor) deltar 

i det nationella 

programmet under 

verksamhetsperioden 

2025-26. 

Korg 2: 

12-15-åringarnas lag 

(pojkar och flickor) deltar 

i det nationella 

programmet under 

Förbindelse och 

verifierat deltagande. 
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internationella 

verksamhetskraven. 

Verksamheten riktar sig 

mot pojk- och flickspelare 

i åldern 10-17 år, 

lagtränare och 

föreningarnas 

träningschefer. 

De som deltar i de 

nationella programmen kan 

också bestå av 

samarbetsföreningarnas 

spelare. 

verksamhetsperioden 

2025-26. 

Korg 3: 

Föreningen deltar i 

åtminstone Huuhkaja- och 

Helmaripolkus T3-

program (pojkar och 

flickor) och i 

tävlingsverksamheten på 

någon nivå. 

Befattningsbeskrivningar 

som krävs och 

självriskandel 

De korgspecifika 

föreningsstöden måste 

riktas mot de 

befattningsbeskrivningar 

som krävs. 

Dessutom förutsätts 50 % i 

tilläggsinvestering för 

motsvarande roller som 

självriskandel av 

stödföreningarna. 

 Skriftliga avtal för de 

roller som krävs. 

Rapportering av de 

utförda uppgifterna i 

enlighet med det 

protokoll som 

Finlands Bollförbund 

meddelar.  

 

Dessutom förutsätts alla stödföreningar ha heltidsanställda personer som ansvarar för 

administrationen och idrottsverksamheten. 

5. Befattningsbeskrivningar 

Stödföreningarna måste avtalsenligt fylla följande befattningsbeskrivningar. Stödföreningen måste 

skriftligen och i praktiken kunna påvisa att arbetsprestationen för de avlönade personerna inriktar sig 

på de uppgifter som krävs. 

 

AKADEMICHEF 

Akademichefens huvudsakliga uppgift är att leda föreningens hybridakademi (pojkar och flickor) 

utifrån resultatkriterierna. 

Uppgiften innebär bl.a. att man 

• Koordinerar idrottsakademisamarbetet när det gäller hybridakademin samt expertstöden och 

-processerna  
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• Arbetar i nära samarbete tillsammans med de andra akademicheferna och Bollförbundets 

personal för att säkerställa den internationella kravnivån, utvecklingsuppföljningen, 

kunskaps- och informationsdelningen 

• Koordinerar spelarnas träning och matcher mellan akademin och representationslaget och 

följer med spelarnas utveckling i föreningens olika matcher, samt i landskamper  

• Fungerar som utvecklare och mentor när det gäller tränarnas tränarkompetens i 

hybridakademin  

• Utvecklar verksamheten i högstadiefasen tillsammans med föreningens ansvarsperson och 

talangtränare  

• Fungerar som en av tränarna vid flickornas och pojkarnas morgonträningar, samt vid en del 

av lagträningarna som stöd för akademispelarnas utveckling. 

Minimiutbildningskravet för akademichefer är UEFA A-, VEAT-JET- eller VP2-utbildning som ska 

vara genomförda under år 2025. 

 

TALANGTRÄNARE   

Talangtränarens huvudsakliga uppgift är att säkerställa en helhetsinriktad träning och utveckling för 

utnämnda talangspelare utifrån resultatkriterierna. 

Talangtränaren är talangspelarnas träningsmässiga intressebevakare som sköter om att ifrågavarande 

spelare får matcher och träning i lämplig miljö samt stöder den övergripande livshanteringen i att 

växa och utvecklas till idrottare. Talangtränaren rapporterar om talangspelarnas verksamhet och 

utveckling i enlighet med Bollförbundets instruktioner. 

Talangtränaren har ansvar för att planera (i samarbete med träningschef, huvudtränare och annan 

träningspersonal), genomföra, följa upp och säkerställa den totala träningseffekten när det gäller de 

utnämnda talangspelarnas personliga utveckling, inklusive: 

• Koordinerar talangspelarnas vecko- och månadsprogram för matcher och träning i samarbete 

med lagens huvudtränare och samarbetsskolorna, genom att hantera den totala mängden och 

belastningen från verksamheten. 

o Säkerställande av tillräcklig mängd matcher (4x75 min/mån) 

• Kombinerar innehållen i talangspelarnas morgon-, extra- och lagträning tillsammans med 

lagens huvudtränare: håller talangspelarnas planträning så att det passar lagträningen  

• Uppmuntrar och motiverar talangspelarna till träning på egen hand genom att öka det 

självständiga ansvaret  

• Regelbunden uppföljning av talangspelarnas utveckling (t.ex. videor, kontinuerlig 

uppföljningsinformation) baserat på Bollförbundets modell för topprestationer och feedback 

i samarbete med föreningens övriga tränare  
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• Vägledning och stöd för ett helhetsinriktat idrottsliv (sömn, kost, vila, skola, stödverksamhet) 

• Delaktighet, kunskapsdelning och inlärning via Finlands Bollförbunds Huuhkaja- och 

Helmaripolku-plattform samt i region- och landslagsverksamheten för ungdomar 

Minimiutbildningskravet för en talangtränare är UEFA Elite Youth A (bör genomföras senast under 

år 2025). 

UTVECKLARE AV TRÄNARKOMPETENS 

Uppgiften för utvecklare av tränarkompetens är att säkerställa en helhetsinriktad utveckling av 

tränarkompetensen i stödföreningen och samarbetsföreningarna utifrån resultatkriterierna. 

Omfattningen av uppgiften som utvecklare av tränarkompetens är heltid. Utvecklaren av 

tränarkompetens har ett helhetsansvar för tränarkompetensen i föreningsgemenskapens barndomsfas 

och för den kontinuerliga utvecklingen av tränarkompetensen i stödföreningen och 

samarbetsföreningarna. Uppgiften uppdelas grovt i licensutbildningar (50 %) och kontinuerlig 

kompetensutveckling för tränarna (50 %). 

Uppgiften omfattar att: 

• Arrangera FBF-utbildningar i samarbete med FBF:s personal och utvecklare av 

tränarkompetens. Utvecklare av tränarkompetens har utbildningsansvar för: 

• Fotbollstränarens startkurser 

• Åldersklassutbildningarna 

• UEFA C-utbildningarna 

• MV D- och C-utbildningarna  

• Stärka Bollförbundets strategiska kärnbudskap som gäller tränarkompetens i 

föreningsgemenskapen i enlighet med Bollförbundets modell och den gemensamt 

överenskomna dokumentationsmetoden  

• Verkställa spelarutbildningsplanens kärnbudskap och tränarnas kärnfärdigheter i kärn- och 

samarbetsföreningarna 

• Ansvara för tränarnas utbildningsregister och registrera genomförda utbildningar i 

hanteringssystemet för tränarutbildningar. 

• Organisera tränarnätverkets verksamhet och arrangera gemensamma utbildningsträffar. 

• Fördjupa införandet av kompetens i det dagliga tränararbetet i samarbete med Bollförbundet 

och de träningsansvariga i föreningen. 

• Utveckla och dela goda verksamhetsmodeller för införande av kunskap. 
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• Identifiera och utveckla talangfulla tränare i föreningsgemenskapen  

• Delaktighet, kunskapsdelning och inlärning via Huuhkaja- och Helmaripolku-plattformen  

Minimiutbildningskravet för utvecklare av tränarkompetens är UEFA Elite Youth B (bör genomföras 

senast under år 2025). 

6. Ansvarspersoner 

Helheten: Aki Hyryläinen (Idrottsdirektör), Timo Huttunen (Direktör för 

föreningstjänsterna) 

Korg 1:  Marianne Miettinen (Elitfotbollschef) 

Korg 2:  Juho Rantala (Head of Talent ID) 

Korg 3:  Matti Lähitie (Utbildningschef) 

Ansvarspersonernas e-postadress är fornamn.efternamn@palloliitto.fi. 


