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Suunta

Toimintatavat

Tulokset

25%

35%

Laatujarjestelma kriteerit

40% Kansainvalisesti

merkittavat

tulokset

Kansallisesti

merkittavat

urheilulliset
tulokset

Kansallisesti

merkittavat

hyvinvointi-
tulokset

Toimintatavat
tukevat strategista
suuntaa

Urheilukeskeiset tavoitteet

Pelaajat

kehittyvat
toiminnassa

Kenttaarviointi

Valmennuksellinen linja Pelaajat pysyvat

Vahva suorituskyky
ja jaseniston
tyytyvaisyys

asetettu kayttoonotettu toiminnassa mukana

Perustehtava, visio ja
sidosryhmat tunnistettu

Valmennuksellinen linja,
valmentajakoulutus ja vastaava
henkilo seka lasten turvallisuus

Riittava pelaajien jasenmaara
seurassa ja nuorisovaiheessa

| SUOMEN
PALLOLIITTO
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Taso 1

SUUNTA

Perustehtava, visio ja sidosryhmat
tunnistettu

Jasenseuralla on dokumentoitu ja
jasenistolleen valitetty/jaettu
dokumentaatio, josta ilmenee nykyinen
perustehtava mahdollisimman

Seura on jasentanyt, dokumentoinut ja
viestinyt toimintansa kannalta
keskeisimmat sidosryhmat.

Seuran strategisessa suunnassa
huomioidaan koko seurayhteiso.

yksiselitteisesti seka tulevaisuuden visio.

TOIMINTATAVAT

Valmennuksellinen linja ja vastaava
henkilo

Seuralla on olemassa juniori-
joukkueidensa valmennuksellista otetta ja
toimintaa ohjaava ohjeistus.

Seuralla on valmennuksellisen linjan
kayttoonotosta ja seurannasta vastaava
henkilo.

Seura on tehnyt jokaisesta lapsien kanssa
tyoskentelevasta taustaselvityksen. (Seura
tunnistaa lapsen oikeudet ja kunnioittaa
niita)

Seuran koulutettujen valmentajien
suhdeluku junioripelaajamaaraan on 1:20

TULOKSET

Seuralla on viimeisen kolmen kauden

aikana:

1. >80 rekisteroitya alle 19-vuotiasta
pelaajaa

2. Nuoruusvaiheen (12-15 v.) tyttojen ja
poikien pelaajia on rekisteroityna
kolmen viimeisen vuoden aikana
yhteensa vahintaan 90 pelaajaa
(keskimaarin 30 pelaaja per vuosi).
(Talloin jokaisessa neljassa ikaluokassa olisi
keskimaarin 7,5 pelaajaa, jotta ainakin joka
toisessa ikaluokassa olisi mahdollista pelata
ison kentan (11v11) otteluita.)

Palloliitto tuottaa tilastot.

SUOMEN
PALLOLIITTO
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SUUNTA

Urheilukeskeiset tavoitteet asetettu
Seuralla on rajallinen maara urheilullisesti
kestavia ja keskeisia tavoitteita
asetettuna.

Tavoitteilla on maaraaika.

Jokaiselle tavoitteelle on asetettu
vahintaan yksi edustava mittari, mittarin
tavoitetaso (seka peruste) ja tuloksien
tarkastelusykli on maaritelty.

TOIMINTATAVAT TULOKSET
Valmennuksellinen linja on Junioripelaajat pysyvat mukana
kayttoonotettu toiminnassa
Seura ja Palloliiton asiantuntijat pystyvat  Viimeisen kahden kalenterivuoden aikana
osoittamaan edeltavan 12 kuukauden seuran alle 19-vuotiaista pelaajista >75%
tarkastelujaksolla: on jatkanut edeltavalta kaudelta mukana

toiminnassa (pelaajana).
- Joukkuevalmentajien ymmarrysta seuran
valmennuksellisesta linjasta edistetaan Palloliitto tuottaa tilastot.
jarjestelmallisesti.

- Joukkuevalmentajien valmennuksessa on
havaittavissa edustavia toimenpiteita.

SUOMEN
PALLOLIITTO



IIIIIIIIIIIIIIII
lllllllllllllll
................
...............
llllllllllllllll
IIIIIIIIIIIIIII
llllllllllllllll
IIIIIIIIIIIIIII
IIIIIIIIIIIIIII
...............
IIIIIIIIIIIIIIII

Uusi arviointimalli
Tason 3 kriteerit

llllllllllllllll
IIIIIIIIIIIII
''''''''''''''''
lllllllllllllll

SUOMEN IS SORRENNE
PALLOLIITTO BOOS SOSOSBON



® © ©® & © © ©® o o © © o o © © °© o o °o o °o o o
® ®© ¢ ¢ & ¢ © & o o © © o o o ©° o ° °© °o o o o
® © © & & @ o o © o o O © © o o o o o ® @

S
n
O
W

SUUNTA

TOIMINTATAVAT

Toimintatavat tukevat strategista
suuntaa

Seuralla on maariteltyna, dokumentoituna
ja kayttoonotettuna jarjestelma, jossa
strategisen, taktisen ja operatiivisen
tavoitteiden, toiminnan ja seurannan
tasot on jasennelty.

Johtamisjarjestelma on maaritelty
(strategia, toimintasuunnitelma ja
vuosikertomus linjassa, johtosaanto,
vuosikellot, kokouskaytannot ja
kehityskeskustelut kaytossa)

TULOKSET

Pelaajat kehittyvat toiminnassa
Seura kykenee osoittamaan yli 60%
kehittymisen seurantaan osallistuvista
pelaajista (10-15 v.) kehittyvat
johdonmukaisesti pelissa seka
ominaisuuksissaan.

Vahva suorituskyky ja jaseniston
tyytyvaisyys

Seura kykenee osoittamaan kehitysta
ja/tai johdonmukaista tavoitteiden
saavuttamista seka jaseniston
tyytyvaisyytta jarjestettyyn toimintaan.

SUOMEN
PALLOLIITTO
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SUUNTA

TOIMINTATAVAT

TULOKSET

Kansallisesti merkittavat urheilulliset
tulokset
Seura kuuluu parhaimpaan 5% Suomessa (5
v. aikajanne):
Kasvattajarahat (maajoukkueet ja
paasarjat)

Palloliitto tuottaa tilastot.

Kansallisesti merkittavat
hyvinvointitulokset
Seura kykenee osoittamaan jasenistonsa
lilkuntakayttaytymisen ja hyvinvoinnin
kehityksesta viimeisen viiden (5) vuoden
aikajanteella.

Pelaajien pysyvyys,

Jaseniston tyytyvaisyys

Pelaajien kehittyminen

SUOMEN
PALLOLIITTO
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SUUNTA

TOIMINTATAVAT

TULOKSET

Kansainvalisesti merkittavat tulokset
Seura osoittaa poikkeuksellista (<5%)
suorituskykya urheilukeskeisissa
tavoitteissaan pohjoismaalaisessa
vertailussa.

Vertailun tuottaa riippumaton
ulkopuolinen taho.

SUOMEN
PALLOLIITTO
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