
LIITE 2           BILAGA 2 

Sääntömuutokset

Stadgeändringar



Yhteenveto sääntömuutosesityksistä

1. Ehdollepanotoimikunnan kauden pituus ja kausien maksimimäärä: 
2 x 4 vuotta.

2. Ehdollepanotoimikunnan jäsenten määräksi kuusi (6), jotka kaikki varsinaisia jäseniä.

3. Ehdollepanotoimikunnan jäsenistä puolet (3) erovuoroisia jokaisessa Seurojen 
kokouksessa.

• toimikunta on päätösvaltainen, mikäli vähintään pj tai vpj ja kaksi jäsentä eli yhteensä puolet on 
kokouksessa (on toimikunnan toimintasääntöasia - ei liiton sääntömuutosasia

4. Mikäli ehdollepanotoimikunnan jäsenmäärä laskee poikkeuksellisesti alle kolmeen (3), on 
seuraparlamentilla oikeus täydentää toimikuntaa seuraavaan seurojen kokoukseen saakka 
ulottuvalla päätöksellä.

5. Toimikunnan jäsenet eivät voi toimia hallituksessa tai seuraparlamentissa.

6. Vaalitavan muutos hallituksen jäsenistä äänestettäessä

Liitteissä sääntömuutokset tummennetulla.



Sammanfattning av förslagen på stadgeändringar

1. Längden på perioden för nomineringskommittén och det maximala antalet perioder: 
2 x 4 år.

2. Antalet medlemmar i nomineringskommittén sex (6), av vilka alla ordinarie medlemmar.

3. Hälften av nomineringskommitténs medlemmar (3) i tur att avgå vid varje Föreningsmöte.

• kommittén är beslutsför om åtminstone ordf. eller vice ordf. och två medlemmar d.v.s. totalt
hälften är närvarande på mötet (är kommitténs verksamhetsstadgeärende - inte förbundets
stadgeändringsärende

4. Ifall antalet medlemmar i nomineringskommittén undantagsvis understiger tre (3), har
föreningsparlamentet rätt att komplettera kommittén med beslut som sträcker sig fram
till följande föreningsmöte.

5. Kommitténs medlemmar kan inte sitta i styrelsen eller föreningsparlamentet.

6. Ändring av valsättet vid omröstning av styrelsemedlemmar.

Stadgeändringarna med fet stil i bilagorna.
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