Miten syntyy kiinnostava ja
yhteisollinen seuratyo
vapaaehtoistoimijoille?

Katja Salonen, johtokunnan jasen ja seuran sihteeri
ja Heli Paakki, toiminnanohjaaja
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Miten tasta eteenpain @

- entista paremmaksi, PiPS 2.0

Toimihenkildkysely b

Kauden kick-off maaliskuussa "Tapaamiset, avoimuus,
A T - hauskanpito, tuki,

To|m|henk|lotyoryhmat yhteinen tekeminen,

Yhdessa eteenpain suunnitelmallisuus ja
rento meininki.”

"Se, etta omalla

"Tarkea tyo lapsen

harrastuksen "Oman lapsen lisaksi hyva tekemisellani autan nuoria
mahdollistamiseksi, saada porukka, jonka kanssa liilkkumaan ja kehittymaan
olla osa porukkaa ja tuntee tekee mieli nahdd myos ja etta he saavat ilon ja
kuuluvansa johonkin.” muuallakin kuin kentalla.” onnistumisen tunteita.”
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