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Huuhkaja- ja Helmaripolku 2.0

Yhteinen oppimisen ja tiedolla
johtamisen alusta tukemaan
pelaajakehitysta
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Huuhkaja- ja Helmaripolku

Suomalaisen jalkapallon yhteinen oppimisen
ja tiedolla johtamisen alusta

pelaajakehityksen tueksi
- Huuhkaja-Helmariliiga > joukkueet ja pelaajat
Tiedolla johtaminen - seurat
- Seuranta | tiedon kerddmista, kdsittelya ja
kdyttoonottoa valmennusarjessa
- Tukiprosessi | tiedon kdayttdéonoton koulutusta ja
tukea
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Arkiseuranta

Saanndllinen
pelisuoritusarvio

Toteutunut harjoittelu
Kuormitus ja hyvinvointi

Jaksottainen seuranta
Madrallinen
pelisuoritusanalyysi

Tekniikka
Liiketaidot

Psyykkis-kognitiiviset
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Alusta

Alustan arvo perustuu tarkoituksenmukaisen
ja aktiivisen vuorovaikutuksen kautta
pelaajakehitystuloksiin vaikuttamiseen.

Alustan arvo on taten riippuvainen:

- Osallistuvien seurojen ja toimijoiden
lukumaarasta

- Tapahtumien ja yhteistoiminnan
lukumaarasta ("kohtaamispaikat”)

- Tapahtumista saatavasta tiedosta (esim.
laukaisukartat, testitulokset)

- Yhteistyossa valmennuksen kehittaminen
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Seurakomitea

e Huuhkaja- ja Helmaripolun kehittamisen tukena on seurojen edustajista koottu seurakomitea. Seurakomitealla on tarkea
rooli seurojen, Eerikkilan ja Palloliiton valisessa yhteistydssa.
e Seurakomitean paaasialliset tehtavat ovat:

* mahdollistaa saannollinen vuorovaikutus Huuhkaja-Helmaripolun seurojen kanssa

e kasitella tietoa, nakemyksia ja palautetta seuroilta

 kasitella kehitysideoita Huuhkaja- ja Helmaripolun seka sen virallisen kilpailujarjestelman Huuhkaja-Helmariliigan
edelleen kehittamiseksi

* vahvistaa tiedon kayttoonottoa seuroissa (tiedolla johtaminen)
Jisenet: Seurakomitean kokoontumiset ja paaasiat

Jan Nyberg (NuPS, valmennuspaallikko) Taso 1-3 edustaja, etelainen alue Marras-Joulukuu . Huuhkaje- (}
o et Helmariliiga '

Ilkka Virtanen (SalPa, valmennuspaallikkd) Taso 1-3 edustaja, lantinen alue A= S s ) alkaa \

Markus lhalainen (Ylamyllyn Yllatys, valmennuspaallikkd) Taso 1-3 edustaja, itainen alue Késiteltavat padasiat:

Mikko Vaananen (Ajax-Sarkkiranta, valmennuspaallikkd) Taso 1-3 edustaja, pohjoinen alue

Janne Rasanen (Ilves, urheilutoimenjohtaja) Taso 4-5 edustaja
Mikko Hyyrynen (TPS, valmennuspaallikko) Taso 4-5 edustaja
Kimmo Eronen (FC Honka, valmennuspaallikko) Taso 4-5 edustaja

Esa Pekonen (KuPS, valmennuspaallikko) Taso 4-5 edustaja
Varajasenet:
Mikko Manninen (JJK, valmennuspaallikko) varajasen

Sebastian Soderholm (VJS, urheilutoimenjohtaja) varajasen

Esittelijat:

= Palautteet
» Toteutuvat muutokset

Seurakomitea
Vuosikello

S

Tero Koskela (Palloliitto, T1-T3 palvelupaallikkd) / Markus Paananen (Palloliitto, urheilutoiminnan nuoruusvaiheen palvelupaallikko)

Erkki Valla (Eerikkila, jalkapallopalveluiden valmennuspaallikko) / Antti Kekkonen (Eerikkila, T4-T5 palvelupaallikko)

Kasiteltavat padasiat:
* H-H Liigan tilannekatsaus
« Tiedolla johtamisen

vi A Helmi-Maaliskuu
H-H Liigan tilannekatsaus Teams -tapaaminen (17.3. klo 13:00 -
+ Tiedolla johtamisen 16:00)
tilannekatsaus

tilannekatsaus

+ Palautteet

*  Muutosehdotusten
valmisteleminen

Kesakuu
Lahitapaaminen (16.6. klo 16:30 - 18:30
Eerikkild)

Kasiteltavit padasiat:

+ H-H Liigan tilannekatsaus

+ Tiedolla johtamisen tilannekatsaus
+ Palautteet

* Muutosehdotusten vahvistaminen
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