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Huuhkaja- ja Helmaripolku 2.0

Yhteinen oppimisen ja tiedolla 
johtamisen alusta tukemaan 
pelaajakehitystä



Huuhkaja- ja Helmaripolku
Suomalaisen jalkapallon yhteinen oppimisen 

ja tiedolla johtamisen alusta 

pelaajakehityksen tueksi
- Huuhkaja-Helmariliiga → joukkueet ja pelaajat

- Tiedolla johtaminen → seurat

- Seuranta | tiedon keräämistä, käsittelyä ja 

käyttöönottoa valmennusarjessa

- Tukiprosessi | tiedon käyttöönoton koulutusta ja 

tukea 

>350
SEURAJOUKKUETTA

[H-H-POLKU | H-H-LIIGA]

>600
ILM. PELAAJAA
[H-H-POLKU | H-H-LIIGA]



Alusta
Seurat

Valmentajat

PelaajatErotuomarit

Alustan arvo perustuu tarkoituksenmukaisen 
ja aktiivisen vuorovaikutuksen kautta 
pelaajakehitystuloksiin vaikuttamiseen.

Alustan arvo on täten riippuvainen:
- Osallistuvien seurojen ja toimijoiden 

lukumäärästä
- Tapahtumien ja yhteistoiminnan 

lukumäärästä (”kohtaamispaikat”)
- Tapahtumista saatavasta tiedosta (esim. 

laukaisukartat, testitulokset) 
- Yhteistyössä valmennuksen kehittäminen

PELIT

KOULUTUS TIEDON JAKO



Seurakomitea
• Huuhkaja- ja Helmaripolun kehittämisen tukena on seurojen edustajista koottu seurakomitea. Seurakomitealla on tärkeä 
rooli seurojen, Eerikkilän ja Palloliiton välisessä yhteistyössä.

• Seurakomitean pääasialliset tehtävät ovat:

• mahdollistaa säännöllinen vuorovaikutus Huuhkaja-Helmaripolun seurojen kanssa

• käsitellä tietoa, näkemyksiä ja palautetta seuroilta

• käsitellä kehitysideoita Huuhkaja- ja Helmaripolun sekä sen virallisen kilpailujärjestelmän Huuhkaja-Helmariliigan
edelleen kehittämiseksi

• vahvistaa tiedon käyttöönottoa seuroissa (tiedolla johtaminen)



KIITOS


